云南司法警官职业学院
实践“四种形态”（第一种形态）谈话记录表

	谈 话 人
	
	职   务
	
	记 录 人
	

	谈话对象
	
	职   务
	
	谈话时间
	年  月  日

	谈话地点
	
	谈话人（签字）
	
	被谈话人（签字）
	

	    
谈
话
内
容
	






备注：谈话内容主要围绕政治纪律、组织纪律、廉洁纪律、群众纪律、工作纪律、生活纪律、学院规章制度、履行岗位职责等方面进行。
附件
	[bookmark: _GoBack]云南司法警官职业学院实践“四种形态”（第一种形态）情况登记表

	（        年       季度）

	谈话人：                                          职务：

	序
号
	谈话
对象
	职务
	谈话
地点
	谈话
时间
	记录人
	违纪内容
	方式
	备注

	
	
	
	
	
	
	政治
纪律
	组织
纪律
	廉洁
纪律
	群众
纪律
	工作
纪律
	生活
纪律
	谈话
	书面
检查
	在民主（组织）生活会上作说明
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	提醒谈话
	诫勉谈话
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	填表说明：1、内容、方式“√”表示；
          2、每季度最后一个月的25日（3月25日、6月25日、9月25日、12月25日）交监察审计处汇总上报省纪委派驻司法厅纪检组。



